江苏开放大学（江苏城市职业学院）学生评教表
学院：_____________________       专   业：______________________          班   级：________________________                       
课程名称:  ____________________       授课教师：______________________         授课时间：________________________
	评价指标
	评价要素
	得 分
	评价意见和建议

	教学规范

（20分）
	（1）弘扬社会主义核心价值观，坚持把立德树人作为根本标准；（2）教学准备充分， 有明确的教学目标；（3）按课程大纲要求授课，教学进度符合教学计划；（4）按时上下课，不随意调停课，上课期间不随意离开教室、不使用手机；（5）尊重学生，注重课堂管理，能适时指正学生的不良行为，随时关注学生的课堂感受。
	
	主要评价：

	教学状态

（20分）
	（1）教学态度端正，上课精神饱满，讲课有激情，语言流畅、清晰，逻辑性强；（2）熟悉教学内容，认真设计教学活动，课堂组织有序；（3）课堂氛围好，能引导学生积极参与学习活动；（4）作业布置适当，能进行批改和讲评；（5）实验、实训课：老师有一定的实践经验和技能，责任心强，指导实验、实训精准、规范、到位。
	
	

	教学内容

（25分）
	（1）教学内容体现课程思政，充实、合理，重点突出，难点明确，学以致用；（2）能引入项目、任务、案例等进行教学，符合学生知识现状和接受能力，较好地实现知识与能力的培养；（3）与教材内容基本吻合并注重补充新知识、新内容；（4）实验、实训课：任务明确，要求清晰。
	
	

	教学方法

（20分）
	（1）能体现“学做合一”，教学过程融教、学、做一体；（2）根据教学内容选择适宜的教学方法，有效激发了学生的学习兴趣和主动性；（4）充分运用信息化手段、多种媒体展示教学内容，板书工整，易于理解，较好地提升了教学效果。 
	
	意见与建议：

	教学效果

（15分）
	（1）较好地了解了本课程的作用和意义，增强了学习兴趣；（2）较好地理解和掌握了所学知识；（3）实践技能得到了一定的提高。 
	
	

	
	
	
	总  分
	


